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Tytuł punktu

1. Objętość artykułu (z wszystkimi elementami) powinna liczyć maksymalnie 30 000 znaków ze spacjami,
1. W strukturze pracy powinno znaleźć się Wprowadzenie i Podsumowanie,
1. Cały tekst powinien być napisany generalnie czcionką Times New Roman, 12 pt., półtora odstępu między wierszami poza poniższymi odstępstwami:
1. przypisy dolne - czcionka 10 pt., odstęp: 1 wiersz,
1. treści tabeli oraz literatura – czcionka 12 pt., odstęp: 1 wiersz.
1. Tytuł punktu od jego treści powinien oddzielać pusty wiersz,
1. Marginesy powinny być ustawione na 2,5 cm każdy, nagłówek i stopka zaś na 1,25 cm (czyli standard),
1. Nie stosujemy numeracji podpunktów, 
1. W opisie obiektów (tabel, wykresów i rysunków) tytuł powinien znajdować się nad obiektem, źródło zaś - pod obiektem. Tytuł i źródło od tabeli powinien oddzielać pusty wiersz. Formatowanie zgodne ze standardem formatowania tekstu (bez wyboldowania). Treść tabeli powinna być napisana czcionką wielkości 12 pt., odstęp: 1 wiersz (wzór formatowania poniżej). 

Tabela 1. Tytuł tabeli

	Nagłówek tabeli (wyboldowany, wyśrodkowany, rozpoczynany dużą literą
	

	treść tabeli (12 pt. odstęp: 1 wiersz)
	



Źródło: opracowanie własne.

Odwołania do literatury przedmiotu w treści (również w opisach źródeł tabel, rysunków i wykresów) w stylu harwardzkim – poniżej przypadki możliwych sposobów przywoływania literatury w treści:

	cytowanie
	wzór

	standardowe (w tym prace pod redakcją - bez red.)
	(Kowalski, 2013, s. 15)

	pracy kilku autorów
	(Kowalski, Nowak, Małecki, 2013, s. 15)

	kilku prac danego autora z danego roku (kolejność oznaczeń według tytułu)
	(Kowalski, 2013a, s. 15) 
(Kowalski, 2013b, s. 15) itd

	kilku prac w jednym ciągu
	(Kowalski, Nowak, 2011, s. 5; Małecki, 2013, s. 14)

	z wprowadzonym nazwiskiem autora w tekście
	Kowalski (2013, s. 25) twierdzi, iż ...
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1. Dla monografii oraz artykułów z czasopism, które są publikowane w wersji papierowej i równolegle elektronicznej nie podaje się w opisie linku do strony i daty dostępu. Link i datę dostępu podaje się zatem jedynie w przypadku wykorzystywania typowych zasobów internetu dostępnych jedynie w wersji elektronicznej. 
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